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EDITAL N.° 002/2009 - PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Comissao Supervisora do Processo Seletivo Municipal, faz saber que realizard Processo Seletivo Publico de Provas para
provimento de cargos do seu quadro, observado o disposto na Legislacdo Municipal e na forma determinada neste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscri¢do, carga horaria, escolaridades e atribui¢des dos cargos, sdo os constantes do
Anexo I deste Edital.

2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei.
2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigé€ncias contidas no presente Edital.

3 - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.2. Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino.

3.3. Ter, na data da prova, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5. Possuir a habilitacio exigida para o cargo pretendido.

3.6. Gozar de boa saide fisica e mental.

3.7. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato deverd residir na regido em que atuard, desde a data da
publicacio do Edital do Processo Seletivo.

3.8. Para o cargo de Agente Comunitario de Saiide, serd exigido no ato da posse o comprovante de residéncia.

3.9. Para o cargo de Agente Comunitario de Saiide, a mudanga de residéncia do candidato da regido de atuagdo implica em
dissolugdo do vinculo de trabalho.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 Local: Prefeitura Municipal de GUARACIABA.

4.1.1 Periodo: 15 a 17/06/2009.

4.1.2 Hordério: 08:00 as 16:00 horas.

4.2. O Edital e o Manual do Candidato estardo disponiveis na pagina do enderego eletronico www.rumocertoservicos.com.br, e no
prédio da Prefeitura Municipal a disposi¢do dos interessados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse
material.

4.3. Documentacdo exigida: O candidato deverd apresentar no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de
procuracdo especifica, os seguintes documentos:

a) Comprovante de recolhimento do valor da inscri¢do, em impresso proprio, a ser fornecido no préprio local de inscri¢do.

b) Original e fotocépia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscri¢do por procuragao,
esta deverd ser acompanhada também de cépia autenticada de documento do procurador e laudo médico de deficiéncia do
candidato, quando cabivel.

4.4. Apos apresentacdo da documentagdo exigida, o candidato/procurador deverd assinar documento (ficha de inscri¢d@o), no local
da inscric¢do, no qual declare atender as condicdes exigidas para a inscri¢do e submeter-se as normas expressas neste Edital.

4.5. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente processo seletivo, desde que as
deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribui¢cdes do cargo e declarado no ato da inscri¢do conforme item
9.9 deste Edital. No caso do ndo aproveitamento das vagas por parte de portadores de deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo.

4.6. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos ou
informagdes falsas ou inexatas, determinard o cancelamento da inscri¢do e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época.

4.7. Outras informagdes:

a) S6 o pagamento da inscri¢do ndo significa que o candidato esteja inscrito;

b) O valor da inscri¢gdo, uma vez pago, nio sera devolvido, sob hipétese alguma, salvo no caso de ndo realizacdo do Processo
Seletivo, situacdo em que o candidato podera requerer a restitui¢do junto & Administragdo Municipal, apds confirmagdo definitiva
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da sua ndo realizacgdo, corrigido monetariamente, a partir da data do pagamento da inscri¢do, em prazos e datas a serem divulgados
a época. A devolugdo ocorrerd em até 30 (trinta) dias da sua solicitagdo por meio de depésito bancdrio ou cheque administrativo.

¢) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo proviséria ou condicional.

d) Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;

e) Nao serdo aceitas inscricdes com documentagdo incompleta;

f) O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

g) Os Agentes Comunitarios de Satide concorrerdo as vagas da seguinte forma:

UNIDADES VAGAS
I SEDE 07
I1 CORREGO 06
111 CAFE 06
IV PENHA 06

5 - DAS PROVAS

O processo seletivo constard de Provas Objetivas de Multipla Escolha.

5.1. As Provas Objetivas de Miiltipla Escolha, de carater eliminatdrio, serdo aplicadas para todos os cargos e terdo duragdo
maxima de 3 (trés) horas.

5.1.1 A cada prova sera atribuido um valor de O (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Miiltipla Escolha serd composto de 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) opg¢des de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questdo.

5.1.3 Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinqiienta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Muiltipla Escolha.

5.1.4 Os programas de provas para as questdes de multipla escolha sdo o constante do Anexo II deste Edital.

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Miuiltipla Escolha serdo realizadas no municipio de GUARACIABA no dia 28/06/2009, na forma do
Anexo I, deste Edital.

6.1.2 Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal e disponiveis no site: www.rumocertoservicos.com.br, a partir do dia
25/06/2009, planilhas contendo locais e hordrios de realizacdo das provas objetivas.

6.2 O ingresso na sala de provas s6 serd permitido dentro do hordrio estabelecido e ao candidato que apresentar o Comprovante de
Inscrigdo, juntamente com o documento de Identidade apresentado no ato da inscrigdo. Como o documento néo ficara retido, serd
exigida a apresentagdo do original, ndo sendo aceito copias, ainda que autenticadas.

6.3. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua exclusdo do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

6.4. Em nenhuma hipétese haverd aplicag@o de provas fora dos locais e hordrios preestabelecidos.

6.5. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de lapis,
borracha e caneta tipo esferografica azul ou preta.

6.6. Nao serd permitido o uso de mdquina calculadora, computador portatil, relégio digital do tipo Data Bank, aparelhos de
celulares ou com quaisquer outros equipamentos eletronicos ou capazes de transmitir dados.

6.7. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condic¢des especiais e/ou tempo adicional, deverd informar no
ato da inscri¢@o, através de requerimento juntamente com parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

6.8. O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.

6.9. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
6.10. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) Se apresentar apds o hordrio estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar o Cartdo de Inscri¢@o e/ou documento de identidade exigido;

d) Durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrdnicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizacdo;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de prova;
f) Usar de incorregdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.11. Nao havera revis@o genérica de provas.

6.12. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal somente a folha de respostas, para correcao.
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7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinqgiienta por cento) do total geral de pontos das
provas Objetivas de Multipla Escolha.

7.2. A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Multipla Escolha.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, serd dada preferéncia, para efeito de classificagdo ao
candidato que:

a) For o mais idoso.

b) Obtiver maior nimero de pontos na prova Especifica, quando houver;

¢) Obtiver maior nimero de pontos na prova de Portugués.

8 - DOS RECURSOS

8.1. Caberad recurso, em unica e tltima instancia, a Comissdo Municipal de Processo Seletivo de GUARACIABA:

8.1.1 Contra questdo das provas Objetivas de Multipla Escolha, no 1° dia util ap6s o dia da divulgacdo do gabarito oficial, desde
que demonstrado erro material, divulgacdo esta que ocorrerd no 1° dia titil apds a realizacdo das provas.

8.1.2 Contra os resultados, no 1° dia util ap6s o dia da sua publicacio, desde que demonstrado erro material.

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos préprios ou ndo fundamentados, os que nao
contiverem dados necessdrios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.
8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de GUARACIABA, no horéario de expediente e encaminhados a
Comissao Municipal de Processo Seletivo.

8.4. Apés o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, serdo atribuidos a
todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na corre¢ao inicial.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado e contratado serd regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais de GUARACIABA.

9.2. A Comissdo Municipal de Processo Seletivo terd a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do processo seletivo, receber
os recursos, encaminhando-os a Rumo Certo Servigos e Assessoria, que fard estudo, fornecendo parecer.

9.3. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 02 (dois) anos, contados da data da homologac¢do do resultado final,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

9.4. A contratacdo, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, nimero de vagas fornecido e
seu prazo de validade.

9.5. A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacio tdcita das condi¢des do processo
seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.6. A Prefeitura Municipal de GUARACIABA e a Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este processo seletivo.

9.7. O candidato deverd manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal durante o prazo de validade do processo seletivo,
seu endereco atualizado, visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a sua
convocagdo, por falta da citada atualizacdo.

9.8. Toda informacdo referente a realizacdo do processo seletivo serd fornecida pela Prefeitura Municipal de GUARACIABA,
através da Comissdo Municipal de Processo Seletivo.

9.9. Ficam reservados 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, na forma do Anexo I deste Edital, para pessoas portadoras de
deficiéncia, em cumprimento as normas legais, desde que compativel com o exercicio do cargo e declarada no ato da inscrigéo.
9.9.1 Os candidatos deverdo declarar, em requerimento préprio (o préprio formuldrio de inscricdo), serem portadores de
deficiéncia, especificando-a no ato da inscri¢ao, juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

9.9.2 Os portadores de deficiéncia, quando de sua contratacdo, serdo submetidos a exame médico, que terd decisdo terminativa
sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo.
9.9.3 A 1° (primeira) contratagdo de candidato classificado portador de necessidades especiais deverd ocorrer quando da
contratagdo da 1° (primeira) vaga do cargo contemplado neste Edital com a referida reserva. As demais contrata¢des ocorrerdo na
11% (décima primeira) vaga, 21* (vigésima primeira) vaga e assim por diante, até terminarem as vagas reservadas, durante o prazo
de validade deste Processo Seletivo. Para tanto, serd contratado candidato mais bem classificado no cargo.
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9.9.4 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais concursados,
com a estrita observancia da ordem de classificagfo.

9.10. O candidato aprovado, quando contratado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de posse
no cargo:

a) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

¢) Fotocopia autenticada do CPF;

d) Fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade;

e) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo de Medicina Municipal;

g) 02 (duas) fotografias 3x4;

h) Fotocdpia autenticada do Titulo de Eleitor com o comprovante de votag@o na dltima eleig¢do;

i) Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocédpia autenticada do comprovante de capacitacio legal para o exercicio do cargo, bem como registro no érgdo competente,
quando cabivel,;

k) Certidao Negativa de bons antecedentes criminais;

1) Para o cidaddo portugués: apresentacio de documento expedido pelo Ministério da Justi¢a que reconhece a igualdade de direitos,
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos, nos termos dos artigos 15 e 17 do Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22/04/2000 e promulgado pelo Decreto n°® 3.927/2001.

m) Para o cidaddo portugués: apresentacdo de documento de identidade de modelo igual ao do brasileiro, com a meng¢do da
nacionalidade do portador e referéncia ao Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre Brasil e Portugal, nos termos de seu
art. 22;

n) Declaragdo de acimulos de cargos;

0) Declaragdo de bens.

9.11.Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Processo Seletivo, e ndo se caracterizando 6bice administrativo,
legal ou judicial, é facultada a incinerag@o das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade
do processo seletivo, os registros eletrdnicos a ele referentes.

9.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de Processo Seletivo, ouvida a Rumo Certo
Servigos e Assessoria, empresa responsavel pela execugdo do Processo Seletivo.

9.13. Fixa-se o prazo de 72 (setenta e duas) horas, improrrogavel para impugnacdo do Edital, cujas razdes de irresignagdo deverdo
ser entregues dentro deste prazo, por escrito, a comissio, que devera deliberar no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas.

9.14. Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologagao do resultado final do Processo Seletivo.

9.15. Todas as informacdes referentes ao processo seletivo serdo afixadas no quadro de publicagdo oficial dos atos da Prefeitura
Municipal de GUARACIABA.

GUARACIABA-MG, 04 DE JUNHO DE 2009.

ELI DORNELES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA/MG
Edital de Abertura de Processo Seletivo n° (02/2009

CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE**

AUXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO

TECNICO DE ENFERMAGEM

COORDENADOR DE PROGRAMA DE
SAUDE

ENFERMEIRO

NUTRICIONISTA

MEDICO

ODONTOLOGO

NUMERO DE VAGAS SALARIO VALOR CARGA
VAGAS PARA MENSAL  INSCRICAO HORARIA
PPD* SEMANAL
25 02 465,00 20,00 40
03 - 465,00 20,00 40
06 - 718,49 20,00 40
01 - 2.200,00 80,00 40
04 - 2.000,00 80,00 40
01 - 1.370,00 60,00 20
04 - 6.000,00 120,00 40
03 - 2.000,00 80,00 40

* PPD = Pessoas Portadoras de Deficiéncia.
** Conforme distribui¢do de vagas constantes do item 4.7.

ESCOLARIDADE E TIPO DE PROVA E
PRE-REQUISITOS QUANTIDADE DE
QUESTOES

L. Portuguesa 15
Ensino Fundamental Completo SUS/Satide Publica 10
C. Espectficos 15
L. Portuguesa 15
>'SUS/ Sadde Piblica 10
C. Especificos 15
L. Portuguesa 15
SUS/ Satide Piblica 10
C. Especificos 15
L. Portuguesa 10
C. Especificos 20
C.Gerais 10

L. Portuguesa 10
C. Especificos 20
C.Gerais 10

L. Portuguesa 10
C. Especificos 20
C.Gerais 10

L. Portuguesa 10
C. Especificos 20
C.Gerais 10
L. Portuguesa 10
C. Especificos 20
C.Gerais 10

Ensino Fundamental Completo
com registro de ACD

Ensino Médio Completo, com
registro no COREN

Superior em Enfermagem, com
registro no 6rgdo competente

Superior em Enfermagem, com
registro no 6rgdo competente

Superior em Nutri¢do, com
registro no 6rgdo competente

Superior em Medicina, com
registro no 6rgdo competente

Superior em Odontologia, com
registro no 6rgdo competente



ANEXO II

PROGRAMAS DE PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTALCOMPLETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacio de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra; classificacio dos fonemas (vogais,
semivogais e consoantes); encontros vocdlicos; encontros consonantais; digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras
maiusculas e mindsculas; acentuagdo grafica; representacdo das unidades de medida; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos;
processos de formagdo de palavras; reconhecimento, emprego, flexdes e classificacdes das classes gramaticais. SINTAXE: A estrutura da oracdo
(classificagdo e emprego dos termos); a estrutura do periodo composto (classificacio e emprego das oragdes); emprego dos sinais de pontuacdo; regéncia
verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordincia verbal € nominal.

Bibliografia sugerida: TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA. Gramética. Editora Atica; E outros livros que
abrangem o programa proposto.

SUS/SAUDE PUBLICA: 1. Organizagio dos Servigos de Satde no Brasil — Sistema Unico de Satde: principios e diretrizes do SUS, controle social —
organizacdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislagido do SUS, normalizacdo complementar do SUS. 2. Processo satide — doenca. 3. Nogdes de
saneamento bdsico. 4. Doencas transmissiveis evitdveis por vacinagdo. 5. Doencas endémicas no Brasil. 6. Nocdes de vigilancia epidemiolégica.
Bibliografia sugerida: BRASIL, Constitui¢do Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo II, Secdo II, Artigos de 196 a 200, da Satide. BRASIL, Legislacao
Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n® 8.142, de 28/12/90. BRASIL, Ministério da Satde.Secretaria de Vigilancia em Satude.
Doengas infecciosas e parasitdrias: guia de bolso. 3° ediga@o - Brasilia, 2004. BRASIL. Ministério da Satde. Portaria MS/GM n° 373 de 27 de fevereiro de
2002, Regionalizagdo da Assisténcia a Satde: Aprofundando a descentralizagdo com eqiiidade no acesso. Norma Operacional da Assisténcia a Satide
(NOAS - SUS - 2001-2002). BRASIL, Ministério da Satde. Carta dos direitos dos usudrios da saude. 2° edi¢do. 2007 BRASIL. Ministério da Satde.
Portaria GM/MS n° 648, de 28 de marco de 2006. Brasilia, Politica Nacional de Ateng@o Badsica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencdo Bdsica para o Programa Satide da Familia e o Programa de Agentes Comunitirios de Sadde. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab. BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria Executiva. Nicleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo: documento
base para gestores e trabalhadores do SUS — 2* edi¢do Brasilia - Ministério da Sadde, 2004. BRASIL. Ministério da Saide. O Trabalho do Agente
Comunitdrio de Satide (Manual). Departamento de Atengdo Basica, 2000. BRASIL. Ministério da Sadde. Guia Prdtico do Programa Saiide da Familia:
manual de orientacdo sobre o programa de saide da familia. Departamento da Atencdo Bdsica. Brasilia, 2001. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de
22/02/2006. Ministério da Satde. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab BRASIL. Ministério da
Satde. Secretaria Nacional de Assisténcia a Satide. ABC do SUS: doutrinas e principios — O que hd de novo na satide? Brasilia, 1990. BRASIL, Ministério
da Satde. Relatério Final da X Conferéncia Nacional de Satide. Brasilia, 1996. BRASIL, Ministério da Sadde. Norma Operacional da Assisténcia a
Saiide/SUS: NOAS 01/2002/DOU: 28/02/2002. BRASIL, Ministério da Satde/Secretaria de Vigilancia em Sadde. Doengas Infecciosas e Parasitdrias -
Guia de Bolso, 5* ed. Ampliada — série B, 2005. (doencas de notificagdo compulséria). Disponivel em: http://www.saude.gov.br. ROUQUAYROL, M.Z.
Epidemiologia & Saiide. 6* ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003. E outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Acdes de educacdo em saide na Estratégia de Saide da Familia; A estratégia de Satide da Familia como
reorientadora do modelo de atengdo bdsica a saide. Conceitos bédsicos: endemias, epidemia, pandemias, hospedeiros, reservatdrios e vetores de doencas,
via de transmissdao de doengas, periodo de incubag@o e periodo de transmissibilidade; Principais doencas transmitidas por vetores (dengue, filariose,
leishmaniose): transmisséo, principais sintomas e medidas preventivas; Principais doencas de veiculagdo hidrica (cdlera, hepatite, febre tiféide, diarréias):
transmissdo, principais sintomas e medidas preventivas; Atencdo domiciliar: visitas, entrevistas, coletas de dados, pesquisas; Como proceder em casos
identificados de doengas contagiosas; Vacinas - conceitos, conservagdo e vias de administracdo. Calenddrio de vacinagdo do Ministério da Saude;
Relacionamento com as familias visitadas; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitdrios de Sadde - P.A.C.S.;Trabalho em Equipe;
Organizacio da demanda e Organiza¢ao dos métodos e da rotina de trabalho; Mortalidade e morbidade; Educacio sanitdria e ambiental.

Bibliografia sugerida: Constituicdio Federal de 1988 — Titulo VIII, Cap. II, Secdo II, artigos de 196 a 200, da Saidde. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constitui%E7ao_Compilado.htm BRASIL. Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990. Didrio Oficial da
Unido, Brasilia, 29/12/1990. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/L.EI8080.pdf BRASIL. Lei Federal n°® 11.350, de 05/10/2006.
BRASIL. Lei Federal n° 8.142, de  28/12/1990. Diario  Oficial da Unido, Brasilia, 28/12/1990. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/L ei8142.pdf BRASIL. Ministério da Sadde. Portaria GM n°® 699, de 30 de marco de 2006. Disponivel em:
http://drt2001.saude.gov.br/dad/legislacao/Proc Norm/PT699.pdf BRASIL. Ministério da Satide. Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e da Gestdo. Série
Pactos pela Satide. Vol. 1. Brasilia. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/arquivos/pdf/pactovolumel.pdf BRASIL. Ministério da Satdde. Pacto pela
Vida e Gestdo. Série Pactos pela Satde. Vol. 2. Brasilia. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/arquivos/pdf/pactovolume2.pdf BRASIL. Ministério da
Sadde. Politica Nacional de Promogao da Satide. Vol. 7. Brasilia. Disponivel em: http:/portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/pactovolume7.pdf
BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria Executiva. Niicleo Técnico da Politica Nacional de Humanizac¢do: documento base para gestores e trabalhadores
do SUS - 3% edicdo, Brasilia, Ministério da Sauide, 2006. Disponivel em: http:/portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/DB _PNH.pdf e em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/APPS PNH.pdf BRASIL. Ministério da Satide. Manual de Direito Sanitdrio com Enfoque na Vigilancia em
Satde. 1* edi¢do. Brasilia: Ed. MS, 2006. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual direito sanitario.pdf BRASIL. Ministério
da Satide. Gestdo Municipal da Sadde: textos basicos. Tema 12: Sistema Unico de Sadde — Principios. Rio de Janeiro, Ministério da Saude, 2001, p. 285-
304p. BRASIL. Ministério da Satde. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bdsica estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacgio da
Atencdo Bdsica para o Programa de Satide da Familia (PSF) e o Programa de Agentes Comunitdrios de Satide (PACS). Didrio Oficial da Republica
Federativa do Brasil. Brasilia, n® 61, p. 71, 29 de marco de 2006, se¢do I. Disponivel em: http://conselho.saude.gov.br/webpacto/text atencao.pdf e
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/prtGM48 20060328.pdf BRASIL. Ministério da Sadde. Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na
Sadde. Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude. Perfil de competéncias profissionais do Agente Comunitdrio de Saide — ACS. Ministério da
Satde, 20 de outubro de 2003, 29p. Disponivel em: http://www.saserj.org.br/propostaacs.htm BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Politicas de




Sadde. O trabalho do agente comunitirio de saide. Brasilia, Ministério da Sadde, 2000, 119p. http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf
(Parte I, II e III).

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Nogdes gerais sobre atendimento ao piiblico, higiene e limpeza, utilizagio de materiais
dentdrios, saide bucal e profilaxia, arcadas dentdria (adulto e crianca), estrutura do dente, montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de
prote¢do individual), anatomia dental, atividade e reacdo de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizacdo e desinfeccao,
preparo de materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos,politicas de satide e cariologia, Odontologia Social e
preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da dentic@o.

Bibliografia sugerida: Manual de Auxiliar de Consultério Dentdrio — Ministério da Sadde, Manual de Odontopediatria — A.C. Guedes Pinto,
Biosseguranga em Odontologia- Sérgio L. Permar - Julian B.Wolfel, Dentistica - José Mondeli. E outros livros que abranjam o programa proposto.

CARGO DE ENSINO MEDIO COMPLETO

TECNICO DE ENFERMAGEM.

LINGUA PORTUGUESA: 1 — Compreensio de texto literdrio ou informativo. 2 — Conhecimentos Lingiifsticos: Fonética: fonemas, encontros vocalicos
e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das
letras, acentuag@o grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oragdo, as oracdes no periodo composto, concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia,
paronimia, polissemia.

Bibliografia sugerida: CAMPEDELLI, Samira Yousseff ¢ SOUZA, Jésus Barbosa. Gramitica do Texto — texto da gramdtica. Editora Saraiva.
INFANTE, Ulisses. Curso de Gramdtica Aplicada aos Textos. Editora Scipione. E outros livros diddticos que abrangem o programa proposto.

SUS/SAUDE PUBLICA: 1. Organizagio dos Servicos de Satde no Brasil — Sistema Unico de Satde: principios e diretrizes do SUS, controle social —
organizacdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislacdo do SUS, normalizacdo complementar do SUS. 2. Processo satide — doenca. 3. Nogoes de
saneamento bdsico. 4. Doencas transmissiveis evitdveis por vacinagdo. 5. Doengas endémicas no Brasil. 6. Nog¢des de vigilancia epidemiolégica.
Bibliografia sugerida: BRASIL, Constitui¢do Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo II, Secéo II, Artigos de 196 a 200, da Satide. BRASIL, Legislacao
Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n® 8.142, de 28/12/90. BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satude.
Doengas infecciosas e parasitdrias: guia de bolso. 3° edigd@o - Brasilia, 2004. BRASIL. Ministério da Satde. Portaria MS/GM n° 373 de 27 de fevereiro de
2002, Regionaliza¢do da Assisténcia a Saide: Aprofundando a descentralizacdo com eqiiidade no acesso. Norma Operacional da Assisténcia a Satde
(NOAS - SUS - 2001-2002). BRASIL, Ministério da Satde. Carta dos direitos dos usudrios da saude. 2° edicdo. 2007 BRASIL. Ministério da Satde.
Portaria GM/MS n° 648, de 28 de margo de 2006. Brasilia, Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencdo Bdsica para o Programa Satide da Familia e o Programa de Agentes Comunitirios de Sadde. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab. BRASIL. Ministério da Saudde. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humaniza¢do: documento
base para gestores e trabalhadores do SUS — 2* edi¢do Brasilia - Ministério da Sadde, 2004. BRASIL. Ministério da Saide. O Trabalho do Agente
Comunitdrio de Saiide (Manual). Departamento de Atengdo Basica, 2000. BRASIL. Ministério da Saide. Guia Prdtico do Programa Saide da Familia:
manual de orientagdio sobre o programa de satide da familia. Departamento da Atengdo Bdsica. Brasilia, 2001. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de
22/02/2006. Ministério da Sadde. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab BRASIL. Ministério da
Satde. Secretaria Nacional de Assisténcia a Satde. ABC do SUS: doutrinas e principios — O que hd de novo na satide? Brasilia, 1990. BRASIL, Ministério
da Saude. Relatério Final da X Conferéncia Nacional de Satide. Brasilia, 1996. BRASIL, Ministério da Satide. Norma Operacional da Assisténcia a
Saiide/SUS: NOAS 01/2002/DOU: 28/02/2002. BRASIL, Ministério da Satde/Secretaria de Vigilancia em Sadde. Doengas Infecciosas e Parasitdrias -
Guia de Bolso, 5* ed. Ampliada — série B, 2005. (doencas de notificacdo compulséria). Disponivel em: http://www.saude.gov.br. ROUQUAYROL, M.Z.
Epidemiologia & Saiide. 6* ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003. E outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Procedimentos bésicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de Curativos, Administracio de Medicamentos
(diluigdo, dosagem, vias e efeitos colaterais). Medidas de controle das doengas transmissiveis; doengas transmissiveis ndo imunizdveis e parasitarias.
Doengas sexualmente transmissiveis. Doengas transmissiveis imunizdveis. Imunizagdo: Conceito, tipos, principais vacinas e soros utilizados (indicag@o,
contra indicagdes, doses, vias de administracdo, efeitos colaterais), conservacido de vacinas e soros (cadeia de frio). Esteriliza¢do: conceito, método de
esterilizag@o. Assisténcia de enfermagem a mulher no pré-natal. Assisténcia de enfermagem a crianca: No controle das doengas diarréicas, no controle das
infecgdes respiratérias agudas, no controle das verminoses. Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e
assisténcia de enfermagem das patologias: hipertensdo arterial, pneumonias, hemorragia digestiva, diabetes mellitus, acidente vascular cerebral,
traumatismos (distenc@o, entorgos e fraturas). Primeiros Socorros.

Bibliografia sugerida: 1.Cédigo de Etica e Deontologia de Enfermagem. Conselho Federal de Enfermagen/DF. 2. SOUZA, E. F. Novo Manual de
Enfermagem. 28" Reimpressdo, Rio de Janeiro, Cultura Médica, 1996. 3. SOUZA, E. F. Administracdo de Medicamentos e Preparo de Solucdes. 3°
Edigdo, 1977, 3" Reimpressdo, 1993. 4. BRUNER, L. S. e SUDDARTH, D. S. Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgica. Rio de Janeiro, Ed. Guanabara
Koogan, Rio de Janeiro, 8" Edi¢do, 1998. 5. KOCH, R. M. et alli. Técnicas Bésicas de Enfermagem. Editora Florense, Curitiba, 16* edigdo, 1999. 6.
POTTER, P.A. Fundamentos de Enfermagem — conceitos, processo e pratica. Volume 1. Guanabara Koogan, 4° edi¢do, 1997. 7. ZIEGEL, E. e
CRANLEY, M. Enfermagem Obstétrica. 8* edi¢do. Interamericana, Rio de Janeiro, 1985 8. POTTER, P.A. Grande Tratado de Enfermagem Pritica.
Editora Santos, Sdo Paulo, 1988. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

COORDENADOR DE PROGRAMA DE SAUDE, ENFERMEIRO, NUTRICIONISTA, MEDICO E ODONTOLOGO.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de texto literario ou informativo. Nogdes gerais e praticas de gramitica.

Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramdtica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 42* Edi¢do, 2.000.
FARACO, C. E. e MOURA, F. M. de. Gramdtica. Sdo Paulo, Atica, la Edicdo, 1993. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramética. Editora Scipione. E
outros livros que abrangem o programa proposto.



CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas dreas: Econdmica, Cientifica,
Tecnoldgica, Politica, Cultural, Satde, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio 16gico (comum e
quantitativo). Conhecimentos basicos de informadtica e Internet.

Bibliografia sugerida: Livros de Histéria Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa
proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COORDENADOR DE PROGRAMA DE SAUDE: 1. Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisdo e auditoria - conceito,
finalidade e caracteristicas; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem - generalidades e calculo de pessoal; exercicio
profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacio do exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e finalidade; 2. Metodologia da assisténcia
de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administracdo de medicamentos/solucdes. Processo de
Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; 3. Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes com
distirbios: oncoldgicos, respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urindrios, enddcrinos,
metabdlicos, hidroeletroliticos e de locomogdo; 4. Enfermagem em clinica cirdrgica: aspectos gerais da assisténcia de enfermagem cirtrgica; saide e
enfermagem; conceitos; fatores etiologicos das doengas e métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré,
trans e pés-operatorio; tipos de cirurgia, principais complicagdes no pds-operatdrio imediato dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de enfermagem
no centro de esterilizacdo de materiais; desinfecgdo e esterilizacdo - meios e métodos; 6. Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao
cliente em situagdes de emergéncia - parada cardiorespiratéria, reanimagao cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefalico; sindrome coronariana
aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulmado; crise hipertensiva; alteracdes metabdlicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefélico;
traumatismo raqui-medular; traumatismo tordcico e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteragdes de comportamento; corpos estranhos; insolagao
e intermacao; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicagdo e envenenamento; 7. Enfermagem no pré-hospitalar:
biosseguranca; NR32 cinematica do trauma; avaliacdo da vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratdrias; protocolo
nas emergéncias abdominais e traumdticas. Acidente com multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e
transporte. Suporte Basico de Vida; 8. Enfermagem em satde publica: Assisténcia de enfermagem na prevencao e controle de doencas infecto-parasitdrias,
cronico-degenerativas, e processo de reabilitacdo; Sistema Unico de Saiide (SUS); Pacto pela Satde, Programa Nacional de Imunizagdo (PNI); acidentes e
violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares; educacdo em satide; Programa de Assisténcia a Mulher, Crianga e do Trabalhador; satide do idoso; 9.
Enfermagem em Sadde Mental: integragdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a saide mental da crianca e adulto; 10.
Enfermagem na saide da mulher: cancer de colo de ttero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia ginecoldgica;
planejamento familiar; humanizagdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias
obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria: crescimento e desenvolvimento; satide da crianga; saide do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianca
hospitalizada; doengas agudas na infancia; prevencio de acidentes na infancia; 12. Enfermagem em neonatologia: assisténcia de enfermagem ao recém-
nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco; reanimagdo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia;
transporte do recém-nato de risco.

Bibliografia sugerida: Agenda de compromissos para a satide integral da crianga e redugdo da mortalidade infantil/ Ministério da Sadde Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de AgOes Programdticas Estratégicas. - Brasilia: Ministério da Saide, 2005. 80 p - Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_M.pdf. BRASIL, Ministério da Satde. Portaria n° 2048/GM de 05 de novembro de
2002. Institui o regulamento técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, Brasilia, MS, 2002. BRUNNER, l.s. SUDDARTH, D.S. Tratado
de Enfermagem Médico-Cirtirgica. 10* ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. Caminhos para uma Politica de Saide Mental Infanto-juvenil.
/Ministério da Saude. Série B. Textos Basicos em Sauide Brasilia - DF-2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0379_M.pdf. Resolugdo COFEN N° 311/2007. Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. COFEN - Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Guia de Vigilancia Epidemioldgica / Fundacdo Nacional de Satde. 5. ed. Brasilia:
FUNASA, 2002.- Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/guia_vig_epi_vol_l.pdf. Manual de Normas de Vacinagdo. 3.ed.
Brasilia: Ministério da Satde: Fundagdo Nacional de Satde; 2001. (http://dtr2001.saude.gov.br/svs/pub/pdfs/manu_normas_vac.pdf). MARTINS,
Maria Aparecida. Manual de Infeccdo Hospitalar: Epidemiologia, Prevencdo e Controle. 2° ed., Rio de Janeiro: Medsi, 2001. MOZACHI, Nelson. O
Hospital: manual do ambiente hospitalar. 1* ed.. Curitiba: Os Autores, 2005. Perspectiva da Eqiiidade no Pacto Nacional pela Reducdo da Mortalidade
Materna e Neonatal: Atengdo a Satde das Mulheres-Ministério da Satde, 20p. 2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide da Mulher - Principios e
Diretrizes - Ministério da Satde 82p. 2004. Disponivel em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Programa de

Humanizagdo do Parto: Humanizagdo no Pré-Natal e Nascimento - Ministério da Sadde. 114 p. 2002. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Resolu¢do COFEN - 172/1994. Normatiza a criacio de Comissao de Etica
de Enfermagem nas instituicdes de satde - Disponivel em:

http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?InfoIlD=81&EditionSectionID=15&SectionParentID. Resolugdo COFEN - 292/2004.
Normatiza a atuacio do Enfermeiro na Captacdo e Transplante de Orgdos e Tecidos - Disponivel em: http://www.portalcofen.gov.br. ROUQUAYROL,
Maria Z¢lia. Epidemiologia e Satdde. 6* ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2003. SUAREZ, Fernando Alvarez [et al]. Manual Basico de Socorro de Emergéncia. 2
ed., Rio de Janeiro: Editora Atheneu, 2007. Cartilha de Acolhimento com Avaliagcdo e Classificacdo de Risco. Ministério da Saide. Humanizasus.
Publicagdo 2004. Disponivel em: www.saude.rj.gov.br/humanizasus. CINTRA, Eliane de Aradjo [et al]. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente
Gravemente Enfermo. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2001. HERMANN, H. & PEGORARO, A. Enfermagem em Doencas Transmissiveis. Sao Paulo: EPU,
1986. HUDAK, C.M.; GALLO, B.M. Cuidados Intensivos de Enfermagem: uma visao holistica. 6* ed. Rio de Janeiro, Editora: Guanabara Koogan, 1997.
KAWAMOTO, EE. & FORTES, J.I. Fundamentos de Enfermagem. 2* ed. Sdo Paulo: EPU, 1986. KURCGANT, Paulina. Administragio em
Enfermagem. Sdo Paulo: Pedagégica Universitdria, 1991. POTTER, Patricia A. & PERRY, Anne G. Grande Tratado de Enfermagem Pratica Clinica e
Pratica Hospitalar. 3 ed. Rio de Janeiro/Sao Paulo: Santos Editora, 2002. SMELTZER, S.C. & BARE, B.G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirtrgica. 8"
ed. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan, 1998, 2 vol. WHALEY ¢ WONG. Enfermagem Pedidtrica. 5° ed. Rio de Janeiro; Editora Guanabara
Koogan, 1999. MARX, Lore Cecilia; MORITA, Luiza Chitose. Manual de gerenciamento de enfermagem. Sao Paulo: Rufo, 1998. GALANTE, Anderson
Cleyton. Auditoria hospitalar do servico de enfermagem. Goidnia: AB, 2005. BRASIL. Ministério da Sadde. Secretaria de Vigilncia em Sadde.
Departamento de Vigildncia Epidemiolégica. Doengas infecciosas e parasitdrias: guia de bolso. Brasilia: Ministério da Sadde, 2005. (Série B. Textos
Basicos de Sadde).

ENFERMEIRO: 1. Administragdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranga, supervisdo e auditoria - conceito, finalidade e caracteristicas;
administracio de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem - generalidades e célculo de pessoal; exercicio profissional, principios, direitos,
deveres, regulamentagdo do exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e finalidade; 2. Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo



da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administracdo de medicamentos/solucdes. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais
da Préitica de Enfermagem; 3. Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes com disttirbios: oncolégicos, respiratérios,
cardiovasculares, neurolégicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urindrios, enddcrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e de locomocao;
4. Enfermagem em clinica cirtrgica: aspectos gerais da assisténcia de enfermagem cirtirgica; saide e enfermagem; conceitos; fatores etiologicos das
doencas e métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatdrio; tipos de cirurgia,
principais complicagdes no pds-operatdrio imediato dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de enfermagem no centro de esterilizagdo de materiais;
desinfeccdo e esterilizagdo - meios e métodos; 6. Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situagdes de emergéncia - parada
cardiorespiratdria, reanimagdo cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefélico; sindrome coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; edema
agudo de pulmao; crise hipertensiva; alteragdes metabdlicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefdlico; traumatismo raqui-medular; traumatismo
tordcico e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteracdes de comportamento; corpos estranhos; insolagdo e intermagdo; desmaio e tontura;
convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicagdo e envenenamento; 7. Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranca; NR32 cinematica
do trauma; avaliacdo da vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratdrias; protocolo nas emergéncias abdominais e
traumdticas. Acidente com miltiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Suporte Bdsico de
Vida; 8. Enfermagem em satide publica: Assisténcia de enfermagem na prevencdo e controle de doengas infecto-parasitdrias, cronico-degenerativas, e
processo de reabilitagdo; Sistema Unico de Saide (SUS); Pacto pela Satde, Programa Nacional de Imunizag@o (PNI); acidentes e violéncia; DST/AIDS;
doencas cardiovasculares; educacdo em satide; Programa de Assisténcia a Mulher, Crianga e do Trabalhador; saide do idoso; 9. Enfermagem em Satide
Mental: integracdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de ateng@o a satide mental da crianca e adulto; 10. Enfermagem na satude da
mulher: cancer de colo de ttero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia ginecoldgica; planejamento familiar; humanizagao
do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em
pediatria: crescimento e desenvolvimento; saide da crianca; saide do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada; doencas agudas na
infancia; prevengdo de acidentes na infancia; 12. Enfermagem em neonatologia: assisténcia de enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno;
assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco; reanimagao neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco.

Bibliografia sugerida: Agenda de compromissos para a satide integral da crianga e reducdo da mortalidade infantil/ Ministério da Satde Secretaria de
Atencdo a Sadde, Departamento de Agdes Programdticas Estratégicas. - Brasilia: Ministério da Sadde, 2005. 80 p - Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_M.pdf. BRASIL, Ministério da Satde. Portaria n® 2048/GM de 05 de novembro de
2002. Institui o regulamento técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, Brasilia, MS, 2002. BRUNNER, l.s. SUDDARTH, D.S. Tratado
de Enfermagem Médico-Cirurgica. 10* ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. Caminhos para uma Politica de Satde Mental Infanto-juvenil.
/Ministério da Sadde. Série B. Textos Bésicos em Satdde Brasilia - DF-2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0379_M.pdf. Resolugdo COFEN N° 311/2007. Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. COFEN - Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Guia de Vigilancia Epidemiol6gica / Funda¢do Nacional de Satde. 5. ed. Brasilia:
FUNASA, 2002.- Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/guia_vig_epi_vol_l.pdf. Manual de Normas de Vacinagdo. 3.ed.
Brasilia: Ministério da Satde: Fundag¢do Nacional de Satde; 2001. (http://dtr2001.saude.gov.br/svs/pub/pdfs/manu_normas_vac.pdf). MARTINS,
Maria Aparecida. Manual de Infeccdo Hospitalar: Epidemiologia, Prevencdo e Controle. 2° ed., Rio de Janeiro: Medsi, 2001. MOZACHI, Nelson. O
Hospital: manual do ambiente hospitalar. 1* ed.. Curitiba: Os Autores, 2005. Perspectiva da Eqiiidade no Pacto Nacional pela Reducdo da Mortalidade
Materna e Neonatal: Atencgdo a Saide das Mulheres-Ministério da Satide, 20p. 2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide da Mulher - Principios e
Diretrizes - Ministério da Saide 82p. 2004. Disponivel em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Programa de

Humanizacdo do Parto: Humanizacdo no Pré-Natal e Nascimento - Ministério da Saide. 114 p. 2002. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Resolu¢do COFEN - 172/1994. Normatiza a criacio de Comissao de Etica
de Enfermagem nas instituicdes de satde Disponivel em:

http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.. asp"InfoID 81&EditionSectionID= IS&SectlonParentID Resolucdo COFEN - 292/2004.
Normatiza a atuacio do Enfermeiro na Captacdo e Transplante de Orgdos e Tecidos - Disponivel em: http://www.portalcofen.gov.br. ROUQUAYROL,
Maria Zélia. Epidemiologia e Saude. 6° ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2003. SUAREZ, Fernando Alvarez [et al]. Manual Basico de Socorro de Emergéncia. 2
ed., Rio de Janeiro: Editora Atheneu, 2007. Cartilha de Acolhimento com Avaliagcdo e Classificacdo de Risco. Ministério da Saide. Humanizasus.
Publicagdo 2004. Disponivel em: www.saude.rj.gov.br/humanizasus. CINTRA, Eliane de Aradjo [et al]. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente
Gravemente Enfermo. Sao Paulo: Editora Atheneu, 2001. HERMANN, H. & PEGORARO, A. Enfermagem em Doengas Transmissiveis. Sdo Paulo: EPU,
1986. HUDAK, C.M.; GALLO, B.M. Cuidados Intensivos de Enfermagem: uma visao holistica. 6* ed. Rio de Janeiro, Editora: Guanabara Koogan, 1997.
KAWAMOTO, E.E. & FORTES, J.I. Fundamentos de Enfermagem. 2* ed. Sdo Paulo: EPU, 1986. KURCGANT, Paulina. Administracio em
Enfermagem. Sdo Paulo: Pedagégica Universitdria, 1991. POTTER, Patricia A. & PERRY, Anne G. Grande Tratado de Enfermagem Pratica Clinica e
Pratica Hospitalar. 3 ed. Rio de Janeiro/Sao Paulo: Santos Editora, 2002. SMELTZER, S.C. & BARE, B.G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirtrgica. 8"
ed. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan, 1998, 2 vol. WHALEY ¢ WONG. Enfermagem Pedidtrica. 5* ed. Rio de Janeiro; Editora Guanabara
Koogan, 1999. MARX, Lore Cecilia; MORITA, Luiza Chitose. Manual de gerenciamento de enfermagem. Sdo Paulo: Rufo, 1998. GALANTE, Anderson
Cleyton. Auditoria hospitalar do servico de enfermagem. Goidnia: AB, 2005. BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Vigilancia em Satude.
Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Doencas infecciosas e parasitdrias: guia de bolso. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. (Série B. Textos
Basicos de Satide).

NUTRICIONISTA: 1. Nutricdo normal: carboidratos, proteinas e lipidios: classificacdo, fungdes, digestdo absor¢io, metabolismo e necessidades
nutricionais; enzimas e hormonios: fungdes e metabolismo. vitaminas e minerais: macro e micronutrientes. dgua, fibras: fungdes, fontes alimentares e
necessidades nutricionais; nutri¢do e atividade fisica. aspectos fisiol6gicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestacdo, aleitamento materno,
lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade; alimentos funcionais. 2. Bromatologia, tecnologia de alimentos e controle sanitdrio: estudo
bromatolégico dos alimentos: leite e derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras, hortalicas, frutas e bebidas; propriedades fisico-
quimicas dos alimentos; condi¢des higiénico-sanitarias e manipulagdes de alimentos; conservagdo de alimentos; uso de aditivos em alimentos; transmissiao
de doencas pelos alimentos; intoxicagdes e infecgdes alimentares; Avaliagdo de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). 3. Técnica dietética:
conceito, classificacdo e caracteristicas dos alimentos; preparo de alimentos: processos e métodos de cocg¢do; a pirdmide alimentar; planejamento de
cardapios; técnica dietética e dietoterapia. 4. Administracdo de unidades de alimentacdo e nutri¢do: caracteristicas e atividades do servico de nutrigdo;
planejamento, organizagdo, coordenagdo e controle. 5. Nutricdo em satde publica: aspectos epidemiolégicos em caréncias nutricionais: desnutri¢io
energético-protéica, hipovitaminose A, anemia ferropriva, carie dental, bécio endémico, indicadores, intervengdes; saide materno-infantil; infecgio pelo
hiv na gestagdo e infancia; educac@o alimentar-nutricional; Vigilancia nutricional; Alimentacdo equilibrada na promoc¢ao da saide. 6. Nutri¢do clinica:
nutri¢do em condicdes clinicas especificas: doengas carenciais, doencas metabdlicas, doencas cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertensao, diabetes
mellitus, hepatopatias, nefropatias, distirbios do trato digestdrio, cancer, AIDS, pré e pds-operatérios; indicadores e diagndsticos do estado nutricional;



avaliagdo nutricional; recomendagdes e necessidades de nutrientes; aconselhamento nutricional; suporte nutricional; terapia nutricional enteral e
parenteral.

Bibliografia sugerida: ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutri¢gdo em Obstetricia e Pediatria. Rio de Janeiro: Cultura Médica,
2002. ARRUDA, G. A. Manual de boas prdticas: unidades de alimentagdo e nutri¢do. 2. ed. Sdo Paulo: Ponto Critico, 2002. v.2. CUPPARI, L. Nutrigdo:
nutrigdo clinica no adulto. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2005. GOUVEIA, E. L. C. Nutri¢do: saiide e comunidade. 2. ed. Rio de Janeiro: 1999. LONGO, E.
N. Manual dietoterdpico. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002. MAHAN, L. K.; STUMP, S. E. Krause: Alimentos, nutri¢do e dietoterapia. 10. ed. Sao
Paulo: Editora Rocca, 2002. ORNELLAS, L. H. Técnica e dietética: selegcdo e preparo dos alimentos. 7. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2001 SALINAS, R. D.
Alimentos e nutri¢do: Introducdo a bromatologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002. SHILS, M. E.; OLSON, J. A.; SHIKE, M.; ROSS, A. C. Tratado de
nutrigdo moderna na saide e na doenga. 9. ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. v.1 e 2. SILVA JUNIOR, E. Manual de controle higiénico sanitdrio em
alimentos. 5. ed. Sdo Paulo: Varela, 2002. TEIXEIRA, S.; MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administracdo aplicada as unidades de
alimentagdo e nutri¢do. Sao Paulo: Atheneu, 2004. TUCUNDUVA, S. P. Nutricdo e técnica dietética. Sao Paulo: Manole, 2003. VITOLO, M. R.
Nutrigdo: da gestagcdo a adolescéncia. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso Editores, 2003. Outros livros que abrangem o programa proposto.

MEDICO: 1- Principios da assisténcia preventiva a satde. O exame de saide preventivo. 2- Cuidados com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e
abuso do 4dlcool. 3- Principios de terapia farmacoldgica. 4- Radiologia do coracdo. Principios de eletrocardiograma. 5- Conduta na insuficiéncia cardfaca.
6- Abordagem clinica das arritmias cardiacas supraventriculares. 7- Hipertensdo arterial sistémica. 8- Abordagem clinica da cardiopatia isquémica. 9-
Asma bronquica. 10- Pneumonias comunitérias. 11- Célculos renais. Uropatia obstrutiva. 12- Cistite e pielonefrite. 13- Gastrite. Ulcera péptica. 14-
Distiirbios gastrintestinais funcionais: sindrome do célon irritdvel. 15- Dispepsia sem tlcera e dor tordcica ndo-cardiaca. 16- Abordagem do paciente com
diarréia. Doenga intestinal inflamatdria. 17-Neoplasias do estdmago e do intestino grosso. 18- Pancreatite. 19- Hepatites virais. 20- Cirrose hepdtica. 21-
Doenga da vesicula biliar e dos ductos biliares. 22- Abordagem das anemias. 23- Leucopenia e leucocitose. 24-Abordagem do paciente com
linfadenopatia e esplenomegalia. 25- Abordagem do paciente com sangramento e trombose. 26- Prevengdo de cincer. Marcadores tumorais. Sindromes
paraneopldsicas. 27- Avaliagdo nutricional. Obesidade. Dislipidemia. 28- Diabetes mellitus. 29- Hipoglicemia. 30- Hipo e hipertireoidismo. 31- Rinite
alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. 32- Reacdes adversas as drogas e aos alimentos. 33- Artrite reumatéide. 34-
Gota e metabolismo do 4cido drico. 35- O ombro doloroso. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doengas do disco intervertebral. 36-
Abordagem clinica do paciente febril. 37- Tuberculose. 38- Doengas sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. 39- Gripe e
resfriado. 40- Abordagem clinica das orofaringites agudas. 41- Principios da prevengdo vacinal. 42- Parasitoses intestinais. 43- Principios da
antibioticoterapia. 44- Sincope e cefaléias. 45- Acidentes com animais pegonhentos. 46- Interpretacdo dos distiirbios hidroeletroliticos e dcido-basicos.
Bibliografia sugerida: BRAUNWALD, E.; FAUCI, A. S.; KASPER, D.L.; HAUSER, S. L.; LONGO, D. L.; JAMESON, J. L. Medicina interna. 15. ed.
Rio de Janeiro: Mc Graw Hill Interamericana do Brasil, 2002. GOLDMAN, L.; AUSIELLO, D. C. Tratado de medicina interna. 22. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005. GREEN, G. B.; HARRIS, L. S.; LIN, G. A.; MOYLAN, K. C. The Washington Manual. Manual de terapéutica clinica. 31. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara-Koogan, 2005. ROCHA, M.O.C.; PEDROSO, E.R.P.; FONSECA, J.G.M; SILVA. O.A. Terapéutica clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 1998. Outros livros que abrangem o programa proposto.

ODONTOLIGO: 1- Cariologia. 2- Doengas da polpa e dos tecidos periapicais. 3-Distirbios do desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. 4-
Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. 5- Tumores das glandulas salivares. 6- Cistos e tumores de origem odontogénica. 7-Alteracdes
regressivas dos dentes. 8- Infeccdes bacterianas, virais e micéticas. 9- Disseminaciio das infecgdes bucais. 10- Lesdes fisicas e quimicas da cavidade
bucal. 11- Manifestacdes bucais das doengas metabdlicas. 12- Doencas do periodonto. 13- Doencas dos nervos e musculos. 14- Anestesiologia local e
controle da dor. 15- Técnicas de anestesia regional e local. 16- Anatomia das regides da cabeca e pescogo. 17- Solucdes anestésicas. 18- Emergéncias
no consultdrio. 19- Flior. 20- Adesdo aos tecidos dentdrios. 21- Radiologia. 22- Oclusdo. 23- Periodontia aplicada & dentistica. 24- Restauragdes diretas
e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. 25- Restauracoes diretas em dentes anteriores com resinas compostas. 26- Lesdes ndo-cariosas.
27- Restauragdes adesivas diretas. 28- Facetas diretas com resinas compostas. 29- Restauragdes cerdmicas do tipo Inlay/Onlay. 30- Facetas de porcelana.
31- Restauragdes de dentes tratados endodonticamente. 32- Restauragdes em dentes fraturados. 33- Materiais odontolégicos. 34- Biocompatibilidade dos
materiais dentdrios. 35- Materiais de moldagem. 36- Gesso. 37- Resinas para restauracdo. 38- Amadlgama dental. 39- Cimentos odontoldgicos. 40-
Ceramicas odontoldgicas. 41- Materiais de acabamento e polimento. 42- Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldgica infantil. 43- Dor em
Odontopediatria. 44- Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos. 45- Terapia endodontica em dentes deciduos. 46- Desenvolvimento da oclusdo.
47- Cirurgia bucal pedidtrica. 48- Traumatismo em dentes anteriores. 49- Selantes de féssulas e fissuras. 50- Doengas infecciosas de preocupacdo
especial na Odontologia. 51- Avaliacdo do paciente e prote¢do pessoal. 52- Principios de esterilizag@o e desinfeccdo. 53- AIDS e a prética odontoldgica.
54- Controle da infec¢do cruzada na pratica odontolégica. 55- Odontologia preventiva e social, odontopediatria.
Bibliografia sugerida: ANUSAVISE, Kenneth J. Phillips Materiais dentdrios. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. BENNETT, Richard C. Monheim
Anestesia local e controle da dor na prdtica dentdria. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1986. SHAFER, William G. et al. Tratado de Patologia
Bucal. 4. ed. Rio de Janeiro: Interamericana, 1985. BARATIERI, Luiz N. et al. Odontologia restauradora: fundamentos e possibilidades. Sdo Paulo:
Santos, 2001. SAMARANAYAKE, Lakshman P. et al. Controle da infeccdo para a equipe odontologica. Sao Paulo: Santos, 1993. BRASIL. Ministério
da Satde, Secretaria de Politicas de Saide, Coordenag@o Nacional de DST e AIDS. Controle de infecgdes e a prdtica odontoldgica em tempos de AIDS —
Manual de Condutas. Brasilia: Ministério da Sadde, 2000. TOLEDO, A. Odontopediatria — Fundamentos para a prdtica clinica. 3. ed. Sao Paulo:
Editorial Premier, 2005. Cad. De Odontoped. - Abordagem Clinica - 1a/00 BONECKER; Cad. De Odontoped. - Abordagem Clinica - 1a/00; DUARTE
Cad. De Odontopediatria - Lesdes Traumaticas - 1a/00 BONECKER, CADERNO DE ODONTOPEDIATRIA ABORDAGEM CLINICA ; FEJERSKOV
Ciérie Dentdria: a doenca e seu tratamento clinico 1a/05; ISSAO/G.PINTO, Manual de Odontopediatria, CAMERON, Manual de
Odontopediatria - 1a/00; GUEDES PINTO Manual de Odontopediatria - 1a/99; BUSSADORI, Manual de Odontopediatria. VAN
WAES, Odontopediatria - 1a/02; McDONALD, Odontopediatria - 6a/95. Outros livros que abrangem o programa proposto.




